
Un travail très varié touchant à 
l’électricité, l’électronique et la 
mécanique et pouvant sans 
cesse évoluer.

Un environnement de travail 
agréable.

Une formation interne 
complète.

Un contrat de travail à durée 
indéterminée (38h).

Un horaire flexible.
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Un véhicule de service.

Description de l’entreprise

Le GROUPE WARNIER, c’est plus de 70 ans d’expérience dans le pesage ! Depuis 1950, nous sommes spécialisés dans la construction, 

la vente, la maintenance et la contrôle des instruments de pesage. Le Groupe Warnier est également actif dans le développement de 

logiciels informatiques sur-mesure et de solutions d'automatisation de site.

Pour le pôle "automatisation de site", nous sommes à la recherche d'un gestionnaire de projets (H/F)..

Description de la fonction

- Vous êtes le responsable de la gestion des projets d'automatisation de sites, vous êtes le coordinateur entre le client, 
le service IT du client, et notre service informatique.

Vous réalisez les plans électriques et l'assemblage des coffrets de type borne (comprenant écran tactile,
imprimante, lecteur QR-codes, interphone, module I/O, ...)

Vous êtes en charge de l'installation et du paramétrage de barrières levantes.

-

-

- Vous installez et paramétrez des caméras ANPR et des systèmes de vidéosurveillance.

- Vous réalisez des plans de câblage entre les différents éléments et coordonnez le raccordement sur site.

- Vous rédigez des procédures simplifiées à l'attention des collègues.

Formation, qualités & compétences requises
NOUS VOUS OFFRONS

OFFRE D’EMPLOI

GESTIONNAIRE DE PROJETS (H/F)

Pour postuler, envoyez votre candidature à l’attention de Stéphanie Tossens : stephanie@groupe-warnier.be

�  Rue des Combattants, 29 - 4280 Hannut /  �  019 63 66 02 / � info@groupe-warnier.be www.groupe-warnier.be

Vous êtes titulaire d'un diplôme en électricité industrielle 
ou d'une expérience équivalente.

Vous avez de bonnes connaissances en mécanique, 
vous êtes capable de démonter et remonter des pièces.

Vous êtes à l'aise avec la gestion d'une équipe de 2-3 personnes.
Vous organisez le travail et répartissez les tâches.

Une expérience d'au moins 5 ans en gestion de projets.

Bonnes connaissances en réseaux Ethernet et adresses IP.


